Ankieta ewaluacyjna — praca zdalna <a]

Aby moc zorientowac sie, jak dziata praca zdalna, wazne jest, aby od czasu do
czasu dokonywac oceny. StworzyliSmy ankiete ewaluacyjng, ktérg mozesz uzy¢ w
catosci lub dostosowac do potrzeb swojego biznesu.

Czy masz to, czego potrzebujesz, aby méc wykonywaé swoje zadania?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy uwazasz, ze kanaly informacyjne i komunikacyjne sa wystarczajace i
dziataja?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy istniejg ustalone procedury na kazdy dzien?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy w ciagu dnia masz kontakt z innymi pracownikami?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy czujesz, ze wykonujesz swoja prace we wspotpracy z kolegami?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy mozesz tatwo wykonywaé swoja prace z klientami i kontaktami
zewnetrznymi?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy masz narzedzia cyfrowe potrzebne do wspoétpracy, uczestnictwa w
wideokonferencjach i wykonywania pracy samodzielnej?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy



Czy masz mozliwos¢ robienia przerw np. na ruch, regeneracje i reflekse
miedzy spotkaniami online?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy istnieje wyrazne rozréznienie miedzy praca a czasem wolnym?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy Twoje obcigzenie praca jest dobrze zrownowazone?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy jestes w stalym kontakcie ze swoim szefem?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy w trakcie spotkan z szefem jest przestrzeh na rozmowe o
doswiadczeniach zwigzanych z praca zdalng?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy otrzymates zakres obowigzkow i wytyczne zaréwno krétko-, jak i
ditugoterminowe?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy otrzymates wystarczajgce informacje lub szkolenie na temat tego, jak
pracowagé, aby unikngé problemoéw zwigzanych ze stresem i przecigzeniem?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy Twoje stanowisko pracy jest wystarczajgco ergonomiczne?
o Tak

o Nie

o Nie dotyczy

Czy czujesz, ze dysponujesz niezbednymi narzedziami, aby méc dobrze
wykonywaé swoja prace?

o Tak

o Nie

o Nie dotyczy



